Zatgcznik nr 2 do Zarzqdzenia 17/2024 Dyrektora Przedszkola Samorzgdowego nr 14
im. Marii Kownackiej w Kielcach
z dn.27.05.2024 r.

STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH
PRZED KRZYWDZENIEM
w Przedszkolu Samorzgdowym im. Marii Kownackiej w Kielcach

wersja skrocona przeznaczona dla dzieci

Jednym z najwazniejszych dziatan przedszkola jest dbanie o Twoje bezpieczenstwo
i ochrona Ciebie przed réznymi formami przemocy.
W trosce o Twoje bezpieczenstwo, godnosé, dobro fizyczne i psychiczne obowigzuje
w przedszkolu bardzo wazny dokument: STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH.
Jezeli kiedykolwiek spotkato Cie w domu lub w przedszkolu cos, czego nie
akceptujesz, cos co Cie niepokoi, martwi, smuci, albo jesli ktos Cie skrzywdzit lub zachowat
W sposéb ktorego nie tolerujesz, pamietaj, zZe mozesz nam 0 tym powiedzie¢. Zrobimy

wszystko co w naszej mocy, aby Ci pomac.

RELACJE PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA ZDZIECMI

PAMIETAJ!

+ Pracownicy dbajg o bezpieczenstwo wszystkich dzieci podczas pobytu w przedszkolu,
wspierajag Ciebie w pokonywaniu trudnosci, uwzgledniajgc Twoje umiecjetnosci
oraz trudnos$ci wynikajace z niepetnosprawnosci i specjalnych potrzeb edukacyjnych.

+ Pracownicy podejmuja wobec wszystkich dzieci dziatania wychowawcze, ktdre maja
na celu ksztattowanie Twoich prawidlowych postaw — wyrazanie emocji w sposob
niekrzywdzacy innych, niwelowanie zachowan agresywnych, promowanie zasad
dobrego wychowania.

+ Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich

pracownikdw przedszkola, stazystow i wolontariuszy, praktykantow.

Wychowawcy i pozostali pracownicy przedszkola

4+ Nie tamig obowigzujgcego prawa, ustalonych norm i zasad- oznacza to, ze kazde dziecko
jest przez nich traktowane sprawiedliwie bez dyskryminacji ze wzgledu na pochodzenie,
poczucie tozsamos$ci, wiek, pte¢, status materialny, wyglad zewngtrzny, wiedzg

I umiejetnosci.



Nie wykorzystuja wobec dzieci relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).
Nie stosuja wzgledem dzieci zadnej formy przemocy fizycznej, emocjonalnej
i seksualne;.
Nie publikuja zadnych prywatnych zdjg¢ ani innych informacji o dzieciach
i ich rodzinach w osobistych mediach spotecznosciowych, bez zgody zainteresowanych
stron.

Nie wdaja si¢ w prywatne rozmowy z dzie¢mi w mediach spotecznosciowych,
nie zamieszczajg komentarzy i nie udostepniaja zdje¢, w jakimkolwiek podtekscie
lub kontekscie, ktére moglyby dzieciom wyrzadzi¢ krzywde.

Przy kazdej rozmowie o charakterze indywidualnym, na zyczenie dziecka zapewniaja
obecno$¢ innej 0soby doroste;.

Stale nadzorujg dzieci, kazdorazowo upewniajac sie, ze warunki wyjazdow 1 wycieczek
organizowanych przez przedszkole, rozgrywek i meczow itp. wyjazdowych

sg bezpieczne.

RELACJE MIEDZY DZIECMI

Dziecko/dzieci:

n

Majg prawo do przebywania w bezpiecznym Srodowisku przedszkolnym. Wychowawcy
i pozostaty personel przedszkola chronig dzieci | zapewniaja im bezpieczenstwo.

Uznajg prawo innych dzieci do odmienno$ci i zachowania tozsamosci. Nie naruszajg
praw innych dzieci, nikogo nie dyskryminujg ze wzglgdu na jakgkolwiek jego
odmienno$¢.

Zachowanie i postepowanie dzieci wobec kolegéw nie narusza ich poczucia godnos$ci
osobistej. Dzieci s zobowigzane do respektowania praw i wolnosci osobistych swoich
kolegow i kolezanek, ich prawa do wilasnego zdania, do poszukiwan i popetniania
btedow, do wiasnych pogladéw, wygladu i1 zachowania — w ramach spolecznie przyjetych
norm i wartosci.

Kontakty migdzy dzie¢mi cechuje zachowanie przez nich wysokiej kultury osobistej,
np. uzywanie zZwrotOw grzecznoSciowych typu: prosze, dzigkuje, przepraszam;
uprzejmos¢; zyczliwo$é; poprawny, wolny od wulgaryzmow jezyk; kontrola swojego
zachowania i emocji; wyrazanie sadow i opinii w spokojny sposob, ktéry nikogo

nie obraza i nie krzywdzi.



+ Buduja wzajemne relacje poprzez niwelowanie konkurencyjnosci miedzy sobg w roznych
obszarach zycia, wzajemne zrozumienie oraz konstruktywne, bez wuzycia sily
rozwigzywanie probleméw i konfliktbw miedzy sobg. Akceptuja i szanujg Ssiebie
nawzajem.

+ Okazujg zrozumienie dla trudnosci i probleméw kolegdw i oferuja im pomoc.
Nie kpia, nie szydza z ich stabosci, nie wysmiewaja ich, nie krytykuja.

+ W Kkontaktach mi¢dzy sobg nie zachowujg si¢ prowokacyjnie 1 konkurencyjnie.
Nie powinni réwniez mie¢ poczucia zagrozenia Czy odczuwaé wrogoSci ze strony
kolegow.

+ Majg prawo do wilasnych pogladow, ocen i spojrzenia na $wiat oraz wyrazania ich,
pod warunkiem, ze sposob ich wyrazania wolny jest od agresji przemocy oraz nikomu
nie wyrzadza krzywdy.

+ Bez wzgledu na powdd, agresja 1 przemoc fizyczna, stowna lub psychiczna wsrod dzieci
nigdy nie moze by¢ przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Dzieci nie majg prawa
stosowac z jakiegokolwiek powodu stownej, fizycznej 1 psychicznej agresji 1 przemocy
wobec innych.

+ Majg obowigzek przeciwstawiania si¢ wszelkim przejawom brutalnosci wulgarnosci
oraz informowania pracownikow przedszkola o zaistniatych zagrozeniach.

+ Jesli s s$wiadkiem stosowania przez inne dziecko jakiejkolwiek formy agresji
lub przemocy, maja obowigzek reagowania na nig, np: pomagajac ofierze, chroniac ja,
szukajac pomocy dla ofiary u osoby dorostej (zgodnie z obowigzujacymi w przedszkolu
procedurami).

+ Znaja obowigzujace w przedszkolu procedury bezpieczenstwa — wiedza, jak zachowywac
si¢ w sytuacjach, ktore zagrazaja ich bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych dzieci,
gdzie ido kogo dorostego mogg si¢ w przedszkolu zwrdci¢ 0 pomoc.

+ Jesli staly si¢ ofiarg agresji lub przemocy, moga uzyska¢ w przedszkolu pomoc, zgodnie

z obowigzujagcymi W niej procedurami.

FORMY PRZEMOCY

Ponizej wyjasnione zostaty definicje r6znych form przemocy. Sa opisane po to, aby$
mogl/mogta lepiej je zrozumie¢, a w sytuacji zagrozenia, wiedzie¢ co nie jest dla Ciebie

bezpieczne.



PRZEMOC FIZYCZNA:

+ najblizsza dla Ciebie osoba (rodzic, opiekun) wyrzadza Ci krzywde fizyczna
np: bije, szarpie, kopie, potrzasa, drapie, gryzie, stosuje fizyczne zaczepki,
dokucza Ci, zmusza inne osoby do robienia Tobie nieprzyjemnych rzeczy itp.;

+ jest rowniez wtedy, gdy odczuwasz, ze jeste$ takg krzywda zagrozony.

PRZEM EM NALNA/PSYCHICZNA

+ Ktos jest wobec Ciebie wrogo nastawiony, obwinia Ci¢ lub oczernia a takze upokarza,
straszy lub przypisuje Ci negatywne cechy, Kkieruje wobec Ciebie obelgi,
bezposrednio Cie obraza, plotkuje i obrazliwie zartuje na Twdj temat, poniza
1 wyklucza Ci¢ z grupy, pisze w réznych miejscach na Twoj temat obrazliwe tresci,
pokazuje Tobie wulgarne gesty, $ledzi Cig, pisze do Ciebie obrazliwe SMS-
y i MMS-y itp., niszczy Twoje rzeczy itp.

+ Ignorowane sg Twoje potrzeby emocjonalne (bezpieczenstwo, akceptacja).

+ Tysam jeste$ $wiadkiem przemocy, widzisz, ze komus$ wyrzadzona jest krzywda.

+ Doznajesz ciaglej, niefizycznej, szkodliwej interakcji z rodzicem lub opiekunem.

PRZEM EKSUALNA

Twoje ciato nalezy tylko do Ciebie. Nikt nie ma prawa go dotyka¢ ani kaza¢ Ci robi¢
z nim rzeczy, ktorych Ty nie chciales, Wtym takze — pokazywac. Zdarzajq sie sytuacje,
w ktdrych ktos dorosty moze (a nawet powinien) obejrze¢ TWoje ciato i je dotkngé. Pamietay,
ze moze robié to tylko rodzic lub Twoj opiekun podczas np. oglgdania wysypki na Twoim
ciele lub wtrakcie czynnosci higienicznych wtedy, gdy potrzebujesz pomocy itp. Rowniez

lekarz moze zbadaé Twoje ciato, gdy jestes chory.

+ Jezeli kto$ dotyka Cig w sposob, ktory Ci nie pasuje, stanowczo zaprotestuj i nie pozwalaj
na to. Zgto$ to najblizszej osobie, Twojemu wychowawcy, rodzicowi lub innej osobie.

+ Gdy kto$ namawia Ci¢ do zachowania, ktére Ci nie odpowiada, np. dotyka swoje
lub cudze ciato, odejdz i zgto$ t¢ sytuacje.

+ Jezeli kto$ zachowuje si¢ W Twojej obecnosci dziwnie, np. dotyka Ciebie lub siebie,
a dodatkowo prosi, by$ o niczym nikomu nie méwit, koniecznie powiedz o tym

wychowawcy, rodzicowi lub innej osobie.



PRZEMOC DOMOWA

+ Jednorazowe albo powtarzajace si¢ umyslne dzialanie lub zaniechanie, wykorzystujace
przewage fizyczna, psychiczng lub ekonomiczng, naruszajace Twoje prawa lub dobra
osobiste, w szczegdlInosci utratg zycia lub zdrowia.

+ Naruszanie Twojej godnos$ci, nietykalnosci cielesnej lub wolnosci, w tym seksualnej —
np. namawianie lub zmuszanie Ci¢ przez dorostego do uczestniczenia w prawnie
zabronionych czynnosciach seksualnych, powodujace szkody na Twoim zdrowiu

fizycznym lub psychicznym, wywotujace Twoje cierpienie.

ZANIEDBANIE
+ Wtedy, gdy czujesz, ze Twoje potrzeby nie sg zaspokojone i1 respektowane przez

rodzicow, opiekunow lub inne osoby zobowigzane do opieki nad Tobg. Potrzeby
te dotycza Twojego bezpieczenstwa, zdrowia, edukacji, wlasciwego odzywiania,

schronienia i bezpiecznych warunkow zycia.

DYSKRYMINACJA

+ Nierowne, gorsze traktowanie kogo$ ze wzgledu na jaka$ ceche. Powodem dyskryminaciji
sa najczesciej: pte¢, wiek, rasa, niepetnosprawnos¢, orientacja seksualna, cechy fizyczne,
religia, przynaleznos¢ do grupy etnicznej, narodowej lub spoteczno-kulturowej,
przekonania polityczne lub inne przekonania, a takze status materialny i pochodzenie
spoteczne.

+ Przejawy dyskryminacji w przedszkolu: kto$ wySmiewa si¢, drwi, szydzi, przesladuje Cig
z powodu Twojego wygladu, zachowania, pogladow, pochodzenia, statusu materialnego,

pici, orientacji seksualnej lub z jakiekolwiek innej przyczyny.

CYBERPRZEMOC

+ Ma miejsce wtedy, gdy doswiadczyle$ przemocy w sieci w jakiejkolwiek formie: n¢kania,
straszenia, szantazowania z uzyciem sieci, publikowania lub rozsylania o$mieszajacych,
kompromitujacych informacji, zdje¢, filméw z uzyciem sieci oraz gdy kto$ podszywa si¢

w sieci pod Ciebie wbrew Twojej woli.

SEKSTING

+ Polega na wysylaniu innym osobom przez internet lub telefon swoich intymnych

zdje¢ lub filméw. Jest to niebezpieczne zjawisko, poniewaz raz wystane tresci moga



zosta¢ zapisane i uzyte w dowolny sposoéb. Moga tez trafi¢ w rece niepowotanych
0sob 1 staja sie narzedziem cyberprzemocy: szantazu czy zastraszania osoby, ktora si¢
na nich znajduje. Moga zosta¢ przestane innym osobom bez zgody osoby, ktora sie
na nich znajduje.

Rodzaje sekstingu:
e wymiana materialtow 0 charakterze seksualnym nastepuje tylko w ramach

zwigzku  migdzy dwojgiem  rowiesnikow.  Materiaty nie  ulegly
rozprzestrzenieniu dalej;

o materiaty o charakterze seksualnym zostaty rozestane wiekszej liczbie osob,
jednak nie dochodzi do cyberprzemocy na tym tle. Mlodziez traktuje materiat
jako forme wyrazenia siebie;

o materialy zostaly rozestane wigkszej liczbie 0sob w celu upokorzenia osoby
na nich zaprezentowanej lub zostaja rozpowszechnione omytkowo, jednak

sg zastosowane jako narzedzie cyberprzemocy.

PROCEDUR INTERWENCYJNE W PRZEDSZKOLU

czyli jak powinienes/powinnas postgpié¢ w sytuacji, w ktorej doznasz krzywdy.

+ Jesli nie czujesz sie bezpiecznie, powiedz o tym wychowawcy, psychologowi,
pedagogowi lub innemu pracownikowi przedszkola.

+ Przedstaw mu sytuacje, jesli masz swiadkow przemocy stosowanej wobec Ciebie,
poinformuj o tym wychowawce.

+ Wychowawca, do ktérego sie zglosites$, podejmie dziatania, majace na celu wyjasnienie
zaistniatej sytuacji. Dziatania te moze podja¢ we wspotpracy z rodzicami.

+ Poinformuj takze rodzicéw o tym, co Cie niedobrego spotkato.

+ Zawsze otrzymasz pomoc i wsparcie ze strony pracownikéw przedszkola.

Jesli ktokolwiek okradt Cig, przywtaszezyl sobie rzecz,

ktora nalezata do Ciebie lub jg zniszczyt:

+  zglo§ zdarzenie kradziezy lub zniszczenia Twoich rzeczy wychowawcy, innemu
nauczycielowi, pedagogowi, psychologowi lub innemu pracownikowi przedszkola-
przedstaw mu, kiedy, gdzie i w jakich okolicznosciach to si¢ stalo;

+ Twoj wychowawca poinformuje rodzicow, pedagoga oraz dyrektora przedszkola

0 zaistniatlym zdarzeniu, przekaze t¢ informacje rowniez Twoim rodzicom;



powiedz o tym zdarzeniu swoim rodzicom;

zawsze otrzymasz pomoc i wsparcie ze strony pracownikdw przedszkola.

Jesli ktokolwiek w domu wyrzgdza Ci krzywde.

Mozesz ujawni¢ swojemu wychowawcy lub innemu pracownikowi przedszkola,
do ktorego masz zaufanie, ze dzieje Ci si¢ krzywda i poprosi¢ go o pomoc w tej trudnej
dla Ciebie sytuacji.
Moze wystgpi¢ rowniez przypadek, ze wychowawca obserwujac Cig, podejrzewa,
ze jeste§ krzywdzony, chociaz mu tego nie zglosites. W tej sytuacji przeprowadzi
rozmowe z Tobg oraz Twoimi rodzicami/prawnymi opiekunami, w celu zweryfikowania
podejrzen.
Pamietaj! Mozesz opowiada¢ 0 tym, co si¢ wydarzylo, swobodnie - opowiedz
0 zachowaniu osoby, ktora wyrzadzita Ci krzywdg i swoich odczuciach.

Porozmawiaj tez 0 swojej sytuacji, 0 tym, co czujesz i przezywasz z pedagogiem
szkolnym lub/i psychologiem. Udzielg Ci oni wsparcia w tej trudnej dla Ciebie sytuacji
oraz uwzgledniajac Twoje potrzeby, wspolnie z rodzicami zaplanujg dzialania, ktOre

zapewnig Ci ochrong przed krzywdzeniem.



PAMIETAJ!
JESLI DZIEJE CI SIE KRZYWDA,
MASZ PRAWO SZUKAC WSPARCIA

Telefonujgc pod wskazane ponizej numery
mozesz porozmawia¢ 0 Wszystkim, o kontaktach z rodzicami, rodzenstwem,
problemach w przedszkolu czy emocjach, ktorych doswiadczasz.
Mozesz uzyskaé pomoc w sytuacji, kiedy czujesz sie dyskryminowany,

kiedy doswiadczasz przemocy lub jestes jej swiadkiem.

e Telefon Zaufania dla Dzieci i Mlodziezy:
116 111
bezptatny numer, czynny cata dobeg przez catly tydzien.

e calodobowa infolinia dla dzieci, miodziezy, rodzicow i nauczycieli:
800 080 222

e Antydepresyjny Telefon Forum Przeciw Depresji:
22 594 91 00

e Rzecznik Praw Dziecka:
80012 1212
prowadzi darmowy, calodobowy Dzieciecy Telefon Zaufania
zarowno dzieci, jak i ich rodzice, czy opiekunowie moga w kazdej chwili uzyskac

profesjonalne wsparcie psychologiczne i prawne.

Pomoc Psychologiczna:
22 425 98 48

PAMIETAJ I!!
KAZDY MA PRAWO CZUC SIE BEZPIECZNIE,
ROWNIEZ | TY!
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